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2022CTTI来源智库增补
申报书
（申请机构盖章）




智库名称 ____________________________
主管单位 ____________________________
联 络 人 ____________________________
电子邮箱 ____________________________
填表日期 ____________________________




南京大学中国智库研究与评价中心
光明日报智库研究与发布中心
2022年10月








承 诺

保证《申报书》所填各项内容真实有效，没有知识产权争议。如入选2022CTTI来源智库，我单位承诺本《申报书》为有约束力的协议，及时补充更新CTTI中本机构的数据和资料。

单位负责人（签字）：        
年   月   日




填 表 说 明

一、申报书中所列“首席专家”原则上不超过2人。
二、申报书可从我中心网站（https://cttrec.nju.edu.cn）下载，按要求填写。本申报书最终报送格式应为PDF版本。
三、外聘人员：人事编制不在智库申报单位，且与该单位签订三年以上聘用合同者。
四、表中“近三年”是指2020年1月至2022年10月。
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一、基本信息
	智库名称
	

	成立时间
	

	英文名称
	

	研究领域
	（限3项）

	组织机构
	为实体性非营利研究机构，机构行政级别为：
A.是单位直属部门
B.不是单位直属部门，业务依托的直属部门为：

	
	民办非企业组织
	单位名称
	
	单位代码
	

	
	
	业务主管单位
	
	法定代表人
	

	电子邮箱
	
	办公电话
	

	通讯地址
	
	邮 编
	

	网 址
	

	新媒体账号
	
	粉丝数量
	

	建设数据库
	有 无
	信息管理系统
	有 无

	智库
负责人
	姓 名
	性 别
	职 称
	研究领域
	手 机

	
	
	
	
	
	

	增补
联络人
	姓 名
	性 别
	职 称
	邮 箱
	手 机

	
	
	
	
	
	

	理事会
	有 无
	学术委员会
	有 无

	主要研究方向
	研究子方向名称
	带头人姓名

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	年度预算（万元）
	2020年
	
	2021年
	
	2022年
	

	全职研究人员数量
	2020年
	
	2021年
	
	2022年
	

	兼职研究人员数量
	
	行政人员数量
	


二、首席专家与团队
1.首席专家情况
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	

	行政职务
	
	专业职务
	
	研究领域
	

	聘用形式
	A.在编        B.外聘

	办公电话
	
	手机号码
	

	电子信箱
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	学术简历：1.本人国内外学习经历、工作简历、学术兼职、所获奖励或荣誉称号等基本情况。2.本人主要研究领域和研究专长、与所建智库相关的代表性成果、在相关研究领域的学术积累和学术贡献、同行评价和社会影响等具体情况。


















	近三年来首席专家承担的各类项目情况

	序号
	项目名称
	项目来源
	批准经费
	批准时间
	是否结项

	1
	

	
	
	
	

	2
	

	
	
	
	

	3
	

	
	
	
	

	4
	

	
	
	
	

	5
	

	
	
	
	


	6
	

	
	
	
	

	近三年来首席专家发表的与智库相关的主要研究成果

	序号
	成果名称
	发表刊物及时间/出版机构名称及时间
	社会评价（引用、转载、获奖、领导批示或被采纳情况等）

	1
	

	
	

	2
	

	
	

	3
	

	
	

	4
	

	
	

	5
	

	
	

	6
	

	
	

	7
	

	
	

	8
	

	
	

	9
	

	
	

	10
	

	
	

	注：1.成果名称后须注明第几作者、独著或主编等字样。公开发表的成果须注明出版社及出版时间、刊名及刊期；内部研究报告须注明报送单位及时间；引用、转载须注明引证次数或类型；获奖情况只填省部级以上政府奖；领导批示为厅局级及以上领导批示；被采纳情况填完全采纳或部分采纳。
2.如有多个首席专家，请自行复制本表。
3.可根据实际填报情况自行增加表格行数。


2.团队研究人员情况
	序号
	姓名
	年龄
	职务职称
	研究方向
	所在单位
	在编/外聘

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	

	注：1.统一先填写全职专家，再填写兼职专家。
2.可根据实际填报情况自行增加表格行数。


3.组织架构及制度
	概述申报单位的组织架构以及制度建设情况。


















三、研究成果
1.近三年相关成果统计
	决策咨询报 告
	获领导人批示
总计：         份
	其中省部级及以上
批示：             份
	其中厅局级领导批示（含副厅）：           份

	
	有关部门采纳
总计：         份
	其中省部级及以上部门
采纳：             份
	其中厅局级及以上部门
采纳：               份

	
	报送渠道

	
	渠道名称
	报送总数（份）
	其中批示、采纳（份）

	
	
	
	

	
	
	
	

	出版著作
	学术专著：        部
	译著：                      部
	其他著作：               部

	发表论文
	总计：                篇
	其中国内刊物：      篇
	其中国外刊物：       篇

	获奖情况
	奖励等级
以及获奖级别
	合 计
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	其 他

	
	省部级及其以上
	
	
	
	
	


2.近三年标志性成果
	决策咨询研究成果情况（限10项）

	序号
	成果名称
	第一作者
	提交（鉴定）
单位、时间
	批示采纳等情况
（领导/部门、级别、时间）

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	学术著作、学术论文、报刊文章、课题、获奖等情况（限20项）

	序号
	成果名称
	成果形式
	出版/发表/立项/获奖
单位、时间
	成果级别

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


四、优选条件
	填写参考提示：勾选所具备优选条件，并就具体情况进行说明。
□ 1、首席专家拥有“长江学者”、中央“马工程首席专家”等各类国家级人才称号；研究团队中具有正高级职称研究人员达5人及以上。
□ 2、决策咨询研究水平领先，近年来获得省部级及以上领导批示或被有关部门采纳的决策咨询研究成果比较突出。
□ 3、高校研究机构具有相关博士点和省级以上重点学科支撑。
□ 4、各省社科规划办、社科联、教育厅所认定的各级各类社科研究基地。

	相关说明：





五、主管单位推荐意见
	





单位（公章）：
年   月   日
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